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MCBU Kampus Mobil

e GUnimuz diinyasinda "akilli kampus" kavrami, teknolojinin
egitim ve yasam alanlarim1 nasil daha verimli, baglantili ve
erisilebilir hale getirebilecegini ifade etmektedir.

- Manisa Celal Bayar Universitesi, bu vizyonu benimseyerek,
ogrenci deneyimini zenginlestirmek amaciyla 6nemli bir dijital
doniistim stratejisi yuritmektedir. Bu stratejinin merkezinde,
daginik ve karmagsik olabilecek bircok farkli sistemi (akademik
bilgi, etkinlik takvimi, kimlik karti, kampUs i¢ci yonlendirme)
tek bir cat1 altinda toplayan MCBU Kampls uygulamas: yer
almaktadir.
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Yeni MCBU'Liyim

Neden Manisa Celal Bayar
Universitesi?
Misafir Kullania

Ege Bolgesi'nin En Buyiuk 3

+] Girig Yap Universitesinden Biri

Bugun binlerce geng iInsana egitim
hizmeti veren kakla Bir karum

Nitelikli Ogretim Kadrosu
a Kadrosundaki uzman ve yetkin ogretim

Kampus Cepte
) fa

etemantan ite kaliteli egitim.
Kimlik Cepte

Modern Alt Yap:

Hizla buyuyen alt yap yatinimian e
gagdag eqgitim ortam

Yeni MCBU'LGyum

granct Dostu Saohar
Mamsa'nin huzurlu, guvenh ve ogrenci
dostu atmosfern
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Kalite Yonetim Sistemi ve Akreditasyon
Siireclerine Ogrenci Katilimi

 Kalite slreci, sunulan egitim-6gretim faaliyetlerinin, arastirma
olanaklarimin ve idarli  hizmetlerin  belirli  standartlan
karsiladigini ve surekli olarak daha iyiye gitmek icin calistigini
garanti altina alan planli ve sistematik stirecler batinaddr.

« Kalite sdrecleri ancak tim paydaslarin katilmiyla insa
edilebilir ve sardurulebilir.
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Universitemizin Kalite Yonetim Sistemi:

PUKO Donglstu bir sdrecin asla "tamamlanmis" kabul
edilmedigi, her zaman daha iyisinin hedeflendigi dinamik bir
donguyl ifade eder. Bu dongd, Universitemizdeki tim
faaliyetlerin sistematik bir sekilde gelistirilmesini saglar.

Planla
Uygula
Kontrol Et
Onlem Al
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Ogrenci Katilimi

Anketler ve Geri Bildirim: Ders, 6gretim eleman1 ve genel tiniversite
hizmetleri (yemekhane, kiitiiphane, vb.) hakkindaki memnuniyet ve
degerlendirme anketlerini diizenli olarak doldurmak.

Ogrenci Temsilciligi / Senato: Smif, boliim veya iiniversite genelinde secilerek
ogrencilerin goriis, oneri ve sorunlarini resmi kurullarda (boliim kurulu, fakiilte
kurulu, senato) temsil etmek.

Birim Kalite Komisyonlari: BolUm veya Fakilte'nin kalite glivence
calismalarini yiirtiten, 6z degerlendirme raporlarini hazirlayan ve akreditasyon
stirecini yoneten resmi komisyonda "0grenci liye" olarak gorev almak.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kalite El¢iligi: YOKAK Ogrenci
Komisyonu tarafindan diizenlenen ulusal "Kalite El¢is1i Egitimi1" programlarina
katilarak kalite giivencesi alaninda yetkinlik kazanmak ve ulusal 6grenci
degerlendirici havuzuna dahil olmak.
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Konu Bashklar

e MCBU Egitim-Ogretim Mevzuati-
* Kanyer Kapisi ve Yetenek Kapisi Bilgilendirmesi
» Akademik Sorunlarin C6zim Siireci
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Azami Sureler ve Stati (md.9)
Lisans 4 yil: azami 7 yil.

Azami dolunca: Tiim basarisiz dersler i¢cin 2 azami slire sonu
ek smav; not basari notu; harf 6gretim elemana.

Ek sinavlar sonrasi: Basarisiz + hi¢ alinmayan + devamsiz >5
— 1lisik kesme.

Kalan ders sayisini 5-2 araligina indirenlere 3 yariyil, ek sinav
almadan 5 dersi kalanlara 4 yariyil ek sure; sonunda >1 ders
— 1lisik kesme.

Tek ders: Simirsiz sinav hakki; yalniz smnav hakki, diger
haklar yok; 3 egitim-ogretim yili hi¢ girmezse vazgecmis
sayilir.
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Ogrenci Kayit Islemleri (md.11-12)

Kayit yenileme: Her yariyil iicret/katki pay1 + ders secimi
zorunlu.

Siiresinde yapmayan ve mazereti kabul edilmeyen — hak yok.

Mazeret bildirimi: Ilk 2 hafta 6grenci isleri; karar birim
yonetim kurulu.

Sure penceresi: Donem basindan énceki 5 is giinii; yapmayan
ders/sinav yok.
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Degisim (Erasmus vb.) ve Ozel Ogrenci (md.15)

Ulusal/uluslararas1 degisim veya 0zel 6grenci kapsaminda alinan
ders/uygulamalar, birim yoOnetim Kkurulu karartyla programa
sayilabilir.

CAP ve Yandal (md.17)
Cift Anadal/YYandal usul ve esaslar1 Senato tarafindan belirlenir.
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Dersler (md.19)

Gruplar: Zorunlu, ortak zorunlu, secmeli, Universite secmeli,
on kosullu.

Ortak zorunlu: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Turk Dili,
Yabanci Dil.

Ek: Beden egitimi/giizel sanatlar dersi okutulabilir.
ISG: llgili fakiltelerde zorunlu.
Rektorluk ortak secmeli
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Ders Alma (md.20) — Genel

Kayit: Elektronik; danisman goriisii; nihai onay ogrenci.
Ekle-sil: Ik hafta.

Ders yuku: 3-5. yariyill <45 AKTS, 6-8. <50 AKTS.

Ustten ders: Tum Onceki dersleri basarmis + GANO >3,00 ise
3. yariyildan 1tibaren <50 AKTS, 0n kosullar saglanarak.



( A
Ders Alma (md.20) — Statu ve Tekrar

Basarisiz statl: 4. yariyil sonunda GANO <1,80 — (st siniftan ders yok.
Tekrar: Basarisiz/hi¢ alinmayan/istenirse kosullu-basarili dersler limit icinde.
GANO 21,80 olunca normal statt; bu stre 6gretim stiresinden sayilr.
Basarisiz olunan ders ilk acilisinda alimir

Secmeli basarisiz — ayni/esdeger secmeli.

CAP/Yandal: Toplam 50 AKTS sinir1 (ana+CAP+yandal).

Ders cakismasi: Devam sorumlulugu Ogrencide; subeler/ogretimler arasi
alternatif.

Not yukseltme: Kosullu/basaril1 ders tekrar; son not gecerli.

Secmeli donem esnekligi: Glz secmelisi baharda, bahar secmelisi gilzde;
AKTS/havuz limitleri + dilekce.
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Dersten Cekilme (md.21)

Sure: Donem basindan itibaren 3 hafta; islem sistem
Uzerinden.

Sinir: Yariyilda en ¢ok 1 ders. 11k iki yariyilda ¢ekilme yok.
Tekrarlanan/onceden c¢ekilmis dersten cekilme yok.

Danisman (md.23)

Her 0grenciye danmisman atanir;
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Devam Zorunlulugu (md.26)

Teorik >%70, uygulama >%080; saglamayan siava alinmaz.
Devam durumu finalden 6nce aciklanir.

Saghik raporu devamsizliktan diisiilmez.

DZ ile kalanlar ilgili sartlarla yeniden devam.

Not yukseltme icin tekrar edilen basarili/kosullu derste
devam aranmaz.
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Sinavlar ve Degerlendirme (md.27)

Tuarler: Ara Sinav, Final, biitinleme, mazeret, ek, azami siire
sonu ek.

Bicim: Yazili/s6zlii/uygulamal..

Ara smav: En az 1; tarihleri donemin ilk ayinda yonetim
kurulu belirler.

Kisa sinav/proje/odev: Say1 ve katki ders planinda.
Final/biitiinleme katkisi: %40-%60
Sonugc ilan1: 1 hafta iginde.

Butlnleme : Finale girme sartin1 saglayip finale girmeyenler
ve not yukseltmek icin batlinlemeye girenlerde gecme notu
bluttnlemeye gore.
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Basari1 Notu Degerlendirmeleri (md.28)

a) Basa'n degerlendirmesi asagidaki tabloya gére yapilr:
Basan degerlendirmesi Harfli basari notu Bagan katsayisi

Pekiyi AA 4,00
Iyi-Pekiyi BA 3,50
Iyi BB 3,00
Orta-lyi CB 2,50
Orta CC 2,00
Orta-Geger DC 1,50
Geger DD 1,00
Bagarisiz FD 0,5)

Basariszz FF 0,00
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Sinav Notuna [tiraz (md.29)

Not ilanin1 izleyen 5 is giinii I¢inde 6grenci/ogretim elemani
yazili basvuruyu fakiilte ogrenci isleri birimine yapar.

Karar: Ilgili birim yonetim kurulu.
EK Simavlar (md.31)

Mezuniyet icin en ¢ok 3 ders basarisiz — ek sinav.

Son donemde FF/FD yok, GANO <2,00 — DD/DC/CC’den
en ¢ok 3 ders i¢in ek sinav.

Ek sinav notu basari notu; her giiz/bahar sonunda
yararlanilabilir; basarisiz olan ders tekrar aliabilir.
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Mazeretler (md.33)
Kabul sarti: Birim yonetim kurulu.

Gerekceler: Saglik raporu; dogal afet (miilki amir belgesi);
yakinin vefati; diger uygun haller.

Belge sunumu: Mazeret bitiminden 5 is giinii i¢cinde dekanhk
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Ogrenime Ara Verme (md.34)
Neden: Onemli/hakli neden veya burs-staj-arastirma.

Basvuru: DOnem baslangicindan en ge¢ 3 hafta icinde; birim
yonetim kurulu karar.

Sure: En az 1, en ¢ok 2 yariyil; toplam izin azami surenin
yarisini gecmez; azami streden sayilmaz.

Haklar: Izin stiresinde égrencilik haklar: yok.
Askerlik: Slresince ara verilmis sayilir.
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Mezuniyet ve Diploma (md.36)
Lisans: Tum ders/calismalar basarili + 240 AKTS + GANO
>2,00 — diploma.

Erken ayrilma: Ilk 4 yariyil zorunlu dersleri basarih + ilk 2
yil GANO 2>2,00 + lisans kaydimmi sildirme — 0&nlisans
diplomasi (mevzuata gore).

Onur: Yisonu 3,00-3,50; Yuksek onur: >3,51 (normal
strede, basarisiz ders yok, disiplin cezas1 yok).

Erken mezuniyet: Ustten ders alma
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» Kayit Silme ve Ilisik Kesme (md.37)

« Sebep: Universiteden c¢ikarma; Ogrencinin talebi; YOK
onayiyla 4 yil Ust Uste 6deme/kayit yenilememe; ayni anda
6rgun iki programa kayit; usulsiiz kesin kayit; MERNIS’e
gore vefat.
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Ogrenci Isleri / Tebligat ve Adres (md.39)

Duyurular: (Ilisik kesme/kay1t silme/disiplin haric) web + ilan
panolar1 — Kisiye yapilmis sayilir.

Bireysel islemler: OBS, kayitl iletisim, Universite e-postasi.
YukUumlultuk: Universite e-postasini izlemek.

Adres: Degisikligi 1 hafta icinde bildirmek; bildirmeyen icin
eski adrese tebligat gecerli.
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Kariyer Kapisi (kariyerkapisi.gov.tr)
Ne icin kullanilir?
— Kamu ve 0zel sektorde staj, is, kariyer etkinligi basvurulari.
— KPSS ve kamu kurumlarinin personel alim ilanlar.
Kim yonetiyor?
— Cumhurbagskanlig1 Insan Kaynaklar1 Ofisi.
Ogrenciler icin faydasi:
— Universite bitmeden staj ve is ilanlarina basvurabilme.
— Resmi alimlar1 tek merkezden takip etme.

Nasil kullanilir?
— e-Devlet ile giris yapilir.
— Profil doldurulur (6zgegmis, yetkinlikler, egitim bilgilert).
— Ilanlara basvuru yapilir, sonuglar sistem iizerinden takip edilir.
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Yetenek Kapisi (Yetenekkapisi.org)

Ne icin kullanilir?
— Universite 6grencileri ile isverenleri dogrudan bulusturmak.
— Kariyer etkinlikleri, staj ve 1s firsatlar1 duyurular.
Kim y6netiyor?
— Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ile Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari
Ofisi 1sbirligi.
Ogrenciler icin faydasi:
— Universite kariyer merkezleri tarafindan diizenlenen etkinliklere erisim.
— Isverenlerle dogrudan iletisim.
— Profil olusturma ve 1s/staj basvurusu yapma.
Nasil kullanilir?
— e-Devlet ile giris yapilir.
— Ozgecmis ve yetkinlikler eklenir.
— Universitenin kariyer etkinlikleri ve isveren ilanlar1 goriintiilenir.
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Kariyerine Acilan Kapi

Istihdamda liyakat ve yetkinligin artinlmasy, is/staj ilanlarinin kamuoyu ile
etkin, seffaf ve guvenilir bir sekilde paylasilmasina yonelik e-Devlet
entegrasyonu ile gelistirilen kariyer platformu

ulusal SToj

Kamu is ilanlari OF
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Gengler, isverenler
Ve Kariyer Merkezleri'nin
Dijital Etkilesim Platformu

i
n
Binlerce Isveranin universite ogrenci ve mezunianna yonelik kariyer f
imkanianndan hemen haberdar olmak ve universite karyer merkezinin

-4

sundudu hizmetlerden kolayca yararlanabilmek Istiyorsan godru adres
Yetenek Kapss. 1&/Staj ilanian, karyer dansmanlid, karyer fuarlarl,
etkinlikler ve ok daha fazlasina tek bir tik ile ulagabilirsin.
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Akademik Sorunlarin Co6ziim Siireci
« 1.Dersin Ogretim Elemani
e [lk basvurulacak kisidir.

* Smavlar, 0dev, devamsizlik, ders igerigi gibi sorunlar
dogrudan dersin hocasiyla goriisiiliir.

* Cogu problem bu asamada ¢c6zuldr.
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2. Danisman Ogretim Elemam

Ogrencinin kayitl danismani, ders se¢imi, program plani, not
ortalamas1 gibi konularda rehberlik eder.

Ders yukd, cift anadal/yan dal, muafiyet gibi konularda yol
gosterir.

3. Bolim Baskani

Hoca veya danigsmanla ¢oziilemeyen akademik sorunlar buraya
tasinir.

Boliim bazinda ders programi, 6gretim elemanlariyla 1lgili
sorunlar, sinav takvimi gibi konularin ¢6ziim yeridir.
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4. Dekan Yardimcisi

Fakiilte diizeyinde sorunlarin 1lk basamagdr.
Ogrencilerle ilgili akademik-idari islemleri takip eder.
5. Dekan

Fakultenin en yetkili akademik-idari yoneticisi.

Coziilmeyen ve resmi dilekge 1le basvuru gerektiren konularda
yetkilidir.
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6. Ust YOnetim (Rektorluk)

Fakiilte diizeyinde ¢Oziilemeyen sorunlarda basvurulacak en
Ust akademik-idari yonetimdir.

Kararlar genellikle resmi1 yazili basvuru ve belgeler tizerinden
alinir.

Sorun ¢6zumunde hiyerarsik sira izlenmeli; dogrudan {ist

yonetime basvurmak yerine basamaklar tek tek gecilmelidir.
Resmi iletisim: e-posta (liniversite uzantili), dilekge ve yiiz
yiize gorlismeler.

Zamaninda basvuru: Akademik takvimde belirtilen streler
kacgirilmamali (not itirazi, ders kayit siiresi, sinav basvurulari

vb.).
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OGRENCI KALITE ELCILERI

Ogrencilerin kalite sreclerine daha fazla katilimini artirmak
ve kalite kalttrind yayginlastirmak amaclariyla her yil
Ogrenci Kalite Elcileri belirlenmektedir. Bu yilki bolim kalite
elcimiz Salih Tokmak’tir.
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SPORTIF FAALIYETLER

* Universitemiz acik ve kapali spor alanlar1 bakimindan her tiirlii olanaga
sahiptir. Universitemizde olimpik yiizme havuzu, Saglik I¢cin Spor Merkezi,
atletizm kulvarli ¢im futbol sahalari, basketbol ve voleybol sahalari ile tenis

kortlar1 bulunmaktadir.

* Randevu ve detayh bilgi icin SKS birimi iletisim bilgileri:

E Posta: sks.spor@cbu.edu.tr
https://sks.cbu.edu.tr/spor-tesislerimiz/acik-spor-tesisleri.62986.tr.htmi
* Saghk, Kiltir ve Spor Hizmetleri Sube Midiirliigu
(+90236) 201 1425-1426-1409



mailto:sks.spor@cbu.edu.tr
https://sks.cbu.edu.tr/spor-tesislerimiz/acik-spor-tesisleri.62986.tr.html
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Fakiiltemiz Spor Takimlar: ve Koglari:

Kadin Voleybol: Dr. Ars. Gor. Fatih Yaman
Erkek Voleybol: Ars. Gor. Tolga Caglayansudur
Erkek Basketbol: Ars. Gor. Biinyamin Ozkur
Erkek Futsal: Dr. Ars. Gor. Harun Aras
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Dr. Fatih Yaman’in kog¢lugunu yaptigi kadin voleybol takimimiz, 2024 yilinda liniversite
bazinda ikinci olmustur.
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SAGLIK HIiZMETLERI

* Ogrencilerimizin saglik sorunlar1 yasamalar1 halinde basvuracaklar1 birim
Ogrenci Merkezi binasinda hizmet veren Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Yerleskesi Poliklinigidir. Poliklinigimizde birinci basamak saglik hizmetleri
(poliklinik hizmetleri, baz1 acil miidahaleler, laboratuvar tetkikleri i¢cin kan alma,
enjeksiyon, pansuman vb.) yapilmaktadir.

Ogrencilerimiz, Personel ve yerleskeye herhangi bir nedenle gelen sosyal
giivencesi olan herkes herhangi bir saglik problemi ile karsilastiginda kamptis
icerisinde yer alan Sehit Prof. Dr. Ilhan Varank Yerleskesi Poliklinigine
basvurabilmektedir. Yabanci uyruklu 6grenciler SGK’dan genel saglik sigortasi
islemini yaptirdiktan sonra bagvurabilmektedir.

* Yabanci Uyruklu Ogrenciler: Universitemize ilk kayit tarihinizden itibaren 3
ay icinde Sosyal Giivenlik Kurumuna "Genel Saglik Sigortalisi" olmak i¢in
bagvuru yapmaniz gerekmektedir.

Hafta ici saat 08:00-12:30 - 13:30-17:00 saatleri arasinda hizmet verilmektedir.
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YEMEKHANE SISTEMI

Yemekhane Rezervasyon Sistemi icin: https://yks.cbu.edu.tr/Login.aspx

*SKS tarafindan yemek yardimi verilecek 6grencilerin tespiti i¢in bagvuru
ilan1, her egitim-6gretim y1l1 basinda Universitenin web sitesinde yayinlanr,
Basvuru ilan siiresi 15 giindiir. Bagsvurulacak birim: sks.mcbu.edu.tr
Yemek yardimina birinci 6@retime kayith 6grencilerin bagvurma hakki
vardir.

Basvuru formlari, yemek yardimindan faydalanacak 6grencileri Birim
Yénetim Kurulunca degerlendirilir. Ogrenciler ilgili formda belirtilen
puanlamaya gore siralanir.



https://yks.cbu.edu.tr/Login.aspx
https://yks.cbu.edu.tr/Login.aspx
https://sks.mcbu.edu.tr/
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Asagida belirtilen 6grenciler 1lan ve degerlendirmeye tabi tutulmaksizin
talep ettikler1 takdirde dogrudan yemek yardimindan faydalanabilir:

a) Milli sporcu oldugunu belgeleyen 6grenciler
b) Saglik raporu ile belgelemek sartiyla %40 ve daha fazla engeli
bulunan 6grenciler
C) Anne, baba veya kardesinin schit veya gazi oldugunu belgelendiren
ogrenciler
d) Universitemiz adina bilim, kiiltiir, sanat veya spor faaliyetlerinde
dereceye giren 0grenciler
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Ogrenci Topluluklar:
Ogrencilerin sosyal, toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh saghgmi korumak, {iniversitenin kurumsal

kimligine uygun arastiric1 ve yaratici niteliklere sahip olmalarini saglamak amaglariyla sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel amagl
kuliipler ve topluluklar bulunmaktadir. Ogrencilerin ilgili alanlarda etkinliklerde bulunmalar1 amaciyla kurduklar1 gruba kuliip;

tiniversitenin belli bir akademik birimin kendi 6grenim alanlariyla ilgili etkinliklerde bulunmalarini saglamak amaciyla kurduklari
gruba ise topluluk ad1 verilir.

Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde faaliyet gosteren ¢ok sayida 6grenci topluluklari mevcuttur. Bunlardan
boliimiimiiz dgretim iiyesi Dr. Ismail Basaran’m damsmanligini yaptig1 Ombudsmanlik Toplulugu 2019 yilinda kurulmus olup hala
faaliyetlerine devam etmektedir.

https://sks.cbu.edu.tr/db_images/file/ogrenci-topluluklari-listesi-19316 TR.pdf

Ogrenci Kuliipleri

6 aktif 6grenci kuliiblimiiz vardir:

Siyasi Bilimler Kultbi
Uluslararas: iliskiler Kuliibii
Maliye Kulibd
Isletme Kuliibii
Yenilik¢i Sosyal Politikacilar Kuliibii
Iktisat Kuliibii
https://sks.cbu.edu.tr/topluluk-ve-kulupler/ogrenci-kulupleri.59838.tr.html



https://sks.cbu.edu.tr/db_images/file/ogrenci-topluluklari-listesi-19316TR.pdf
https://sks.cbu.edu.tr/topluluk-ve-kulupler/ogrenci-kulupleri.59838.tr.html
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UNIVERSITESI

R Kltlphane Kaynaklar ve Akademik Verli
Tabanlar

MCBU Merkez Kittiphanesi: okuma salonlar1, grup calisma
odalar
Odiing alma — iade hizmetleri

Web: https://kutuphane.mcbu.edu.tr



https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
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Elektronik Kaynaklar & Veri Tabanlari

e-Kitaplar, e-Dergiler, tezler, katalog tarama (OPAC)

Baslica veri tabanlari: EBSCOhost, JSTOR, ScienceDirect,
SpringerLink, Web of Science, Scopus

Tam liste: https://kutuphane.mcbu.edu.tr/tr/veri-tabanlari
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Etkin Kullanim Ipuclar:

Anahtar kelime + filtreleme
DOI ile makale bulma, tam metin PDF erisimi

Kaynakca olusturma: Zotero & Mendeley
Intihalden kacin, kaynak goster!
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® Bagimhhkla Miicadele Farkindahk

« YOK Kkarar1 (11.07.2024) — 2024-2028 Eylem Plan:
* Yeni baslayanlara en az 2 saatlik bagimlilik egitimi (ayr1 zamanda)
« OBS Uzerinden zorunlu videolar & icerikler
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Universitedeki Uygulamalar

« Miufredata bagimlilik dersi: saglik alaninda zorunlu,
digerlerinde secmeli

* Rol model 6grenciler — gonallu etkinliklerde aktif olanlar
 Etkinliklerde bagimlilik stantlari, bilgilendirme
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Destek Noktalar1 & Mesaj

MCBU Bagimlilik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi

MCBU Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Arastirma ve
Uygulama Merkezi (PDRAUM)

Fakulte danisman hocalari

"Bagimlilik bir risk, yalniz degilsiniz — destek her zaman
yaninizda"
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Uluslararasi Ogrenciler icin Bilgilendirmeler

https://yos.cbu.edu.tr/basvuru-hakkinda/genel-
bilgiler.14576.tr.html

Komisyon:

https://1ibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/yabancuyruklurencidanmaverehberl
IKhizmetleriKomisyonu



https://yos.cbu.edu.tr/basvuru-hakkinda/genel-bilgiler.14576.tr.html
https://iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/yabancuyruklurencidanmaverehberlikhizmetleriKomisyonu

(s
Engelsiz MCBU Uygulamalari ve Birim
Sorumlulari

Engelsiz MCBU tanitim kilavuzu:

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/
EngelsizMCBUKIlavuz.pdf#page=21.37

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Birim Sorumlulari:

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/yonetim/akademik-birim-
sorumlulari.2386.tr.html

Engelli Ogrenci Komisyonu IIBF:
https://iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/engellirenciKomisyonu



https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf#page=21.37
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/yonetim/akademik-birim-sorumlulari.2386.tr.html
https://iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/engellirenciKomisyonu

